1. KURULUS
Asagidaki adlari, soyadlari, unvanlari, yerlesim yerleri ve uyruklari yazil kurucular arasinda bir Anonim Sirket kurulmus bulunmaktadir.

Sira No Kurucu Adres Uyruk Kimlik No
: S ; PROF. DR. AHMET TANER KISLALI MAHALLESI 2405 SK. TURUNCU HOLDING APT. NO: 5 _.. .
1 TURK HOLDING ANONIM SIRKETI TURKIYE ~—  oweioonex
CANKAYA/ANKARA
] S ’ PROF. DR. AHMET TANER KISLALI MAHALLESI 2405 SK. TURUNCU HOLDING APT. NO: 5 _.. .
2 TURUNCU HOLDING ANONIM SIRKETI s TURKIYE oo
CANKAYA/ANKARA
] . ; PROF. DR. AHMET TANER KISLALI MAHALLESI 2405 SK. TURUNCU HOLDING APT. NO: 5 _.. .
3 TURK ELEKTRONIK PARA ANONIM SIRKETI TURKIYE oo
CANKAYA/ANKARA
4 EMIN CAN YILMAZ ANKARA / CANKAYA TURKIYE 44xrrnnx 16
5 MUSTAFA SERHAN YILMAZ ANKARA / CANKAYA TURKIYE 4427 **xxx 98

2. SIRKETIN UNVANI
Sirketin unvani TURK FINANSMAN ANONIM SIRKETI dir.
isbu Esas Sozlesmede kisaca “Sirket” olarak ifade edilecektir.

3. AMAG VE KONU

Sirketin amaci, Bankacilik Dizenleme ve Denetleme Kurumu tarafindan yapilan diizenlemeler, 6361 sayili Finansal Kiralama, Faktoring ve Finansman Sirketleri Kanunu ve ilgili
mevzuat gergevesinde her tirli mal veya hizmet alimi igin kredi vererek finansman saglamaktir. Sirket bu amacla finansman sirketlerine iliskin mevzuata uygun olmak kosulu ile
Ozellikle asagidaki faaliyetlerde bulunabilir;

1. Her tirlG mal veya hizmet alimini kredilendirmek Gzere 6ding para verebilir veya kredi limiti tahsis edebilir, yapti§i islemin bir pargcasi olarak musterilerine ilave finansman
saglayabilir. Bunlara iligkin olarak menkul, gayrimenkul teminatlari basta olmak Gzere her turlu teminat alabilir, gerektiginde bu teminatlari ¢ozebilir.

2. ilgili mevzuata uygun olarak Konut Finansmani icin kredi verebilir, bununla ilgili sézlesmeler imzalayabilir, gercek veya tiizel kisilerle isbirligi yapabilir.

3. Amaci ve konusu ilgili mallarin, Grinlerin veya hizmetlerin satin alinmasi veya satilmasi hususunda s6zlesme veya anlagmalar yapabilir, bu sd6zlesme ve anlasmalari
degistirebilir ve s6z konusu anlasmalardan kaynaklanan tim haklarini, imtiyazlarini veya menfaatlerini Gglncu kisilere devredebilir veya bunlar lzerinde serbestce tasarruf
edebilir.

4. Sigortacilik mevzuatina iliskin hikimler sakl kalmak kaydiyla Sirket, alimi kredilendirilen mallara veya hizmetlere, kredilerin teminatlarina ve kredilendirilen mali veya hizmeti
satin alan gergek veya tuzel kigilere, kredi borcunun geri 6denmesi ve benzeri tim kredi unsurlarini koruma altina alacak her ¢esit sigortayl kapsayacak sekilde istigal konusuna
giren iglere iliskin sigorta s6zlesmelerinin yapilmasina aracilik edebilir, sigorta acenteligi faaliyetinde bulunabilir veya sigorta acenteligi yapmak igin sirket kurabilir, kurulmus
sirketlere istirak edebilir.

5. Sirket amacini gergeklestirmek icin yurt icinde ve yurt disinda her turli menkul ve gayrimenkull satin alabilir, insa ve imal ettirebilir veya bunlar Gzerinde sair bagkaca ayni ya
da sahsi her turlu hak iktisap edebilir, kiralayabilir, iktisap ettikleri veya kiraladiklarini isletebilir, kiraya verebilir, satabilir, Gzerinde Gguncu kigiler lehine ayni haklar tesis edebilir,
bunlari fek ettirebilir.

6. Sirket 2499 sayili Sermaye Piyasasi Kanunu ve ilgili mevzuat hikimleri kapsaminda yurtici ve yurtdisi piyasalarda tahvil, finansman bonosu ve benzeri nitelikte her tarlt
sermaye piyasasi araglarini ¢gikarabilir; menkul kiymetlere, tirev Urunlere ve sair her turll sermaye piyasasi aracina yatirim yapabilir.

7. llgili mevzuat hitkiimlerine uygun olmak kaydiyla yurtici ve yurtdisi piyasalardan kisa, orta ve uzun vadeli krediler, teminatl veya teminatsiz finansman temin edebilir ve
gerektiginde s6z konusu finansman islemleri cergevesinde tahakkuk edecek borglarinin teminati olarak varliklarinin ve/veya alacaklarinin timua veya bir kismi tzerinde ipotek,
rehin tesis edebilir veya rehin haklarindan vazgecebilir ve kendi lehine tglncu kisiler tarafindan kefalet ve garanti tesis edilmesini kabul edebilir.

8. Yukarida yazil faaliyetleri isbu Esas Sézlesme’ nin diger hikidmleri sakli kalmak sarti ile bizzat veya yerli ya da yabanci gergek ve tuzel kisiler vasitasiyla yapabilir. Sirket bu
amagcla faydali gérdugu takdirde, yurt icinde veya yurt disinda adi ortakliklar, ticaret sirketleri ya da sair tlizel kisilikler kurabilir veya ayni amacla kurulmus adi ortakliklari ya da
sair tuzel kigileri tamamen veya kismen devir alabilir ve bu amagla kurulmus adi ortakliklarin ve sirketlerin paylarini satin alabilir, devredebilir.

9. Faaliyet alanin ile kurulmus olanlarda da dahil olmak Uzere kurulmus olan vakiflara, derneklere, Universitelere ve benzeri kuruluglara belirlenen esaslar dahilinde yardim ve
bagista bulunabilir.

10. Konusu ile ilgili her tirlG gayrimenkule tapu daireleri nezdinde tescil, serh, cins tahsisi ifraz, tevhid, taksim, parselasyon ile ilgili terk ve hibe dahil her nevi islem ve tasarruflar
gerceklestirebilir; yesil alana, yola terk islemleri yapabilir, ayrica feraglarini verebilir ve s6z konusu gayrimenkulleri bila bedelle terk ve hibe edebilir.

11. Sirket amaclarini gergeklestirmek icin kara, deniz ve hava ulasim araclari satin alabilir, kiralayabilir, sahip olduklarini satabilir, kiraya verebilir. Bunlar Gzerinde kendisi
ve/veya 3. sahislar lehine ipotek ve rehin dahil her tirli ayni ve sahsi hak tesis edebilir ve bunlari fekkedebilir.

12. Amaci ile ilgili olarak marka, ihtira berati, telif ve patent haklari, lisans, imtiyaz, model, resim, know-how, ticaret Gnvani, hususi imal ve istihsal usulleri, alameti farika dahil
olmak ancak bunlarla sinirli olmamak kaydi ile her tirlu fikri malkiyet haklari ve imtiyazlar iktisap edebilir, kullanabilir, iktisap edilen fikri mulkiyet haklari ile ilgili her turla ticari
muameleleri yapabilir, bunlar Gzerinde her turli hukuki tasarrufta bulunabilir, s6z konusu fikri mulkiyet haklarini tescil veya iptal ettirebilir, yerli ve yabanci gercek ve/veya tizel
kigiler ile lisans s6zlesmeleri akdedebilir..

13. Sirket amacini gergeklestirmek Gzere yurt icinde ve yurt disinda uygun goérdtgu her tirlG sinai ve ticari yatirimlari gergeklestirebilir; bu dogrultuda yurt icinde ve/veya disinda
subeler kurabilir temsilcilikler acabilir.

14. Tek bagina veya uguncu kKisiler ile ortaklik kurmak suretiyle yurt icinde ve yurt diginda ihalelere katilabilir.

4. SIRKETIN MERKEZI

Sirketin merkezi ISTANBUL ili USKUDAR ilgesi'dir.

Adresi UNALAN MAHALLESI DEREM SK. A Apt. NO: 9 /2/2 USKUDAR/ISTANBUL 'dir.

Adres degisikliginde yeni adres, ticaret siciline tescil ve Turkiye Ticaret Sicili Gazetesi'nde ilan ettirilir. Tescil ve ilan edilmis adrese yapilan tebligat sirkete yapilmis sayilir. Tescil
ve ilan edilmis adresinden ayriimis olmasina ragmen, yeni adresini suresi iginde tescil ettirmemis sirket icin bu durum fesih sebebi sayilir.

5. SURE
Sirketin sdresi, kurulusundan itibaren sinirsiz'dir. Bu slre esas s6zlesmesini degistirmek suretiyle uzatilip kisaltilabilir.
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6. SERMAYE
Sirketin sermayesi, beheri 0,01 Turk Lirasi degerinde 1.250.000.000 adet A Grubu ve beheri 0,01 Turk Lirasi degerinde 1.250.000.000 adet B Grubu ve beheri 0,01 Turk Lirasi
degerinde 2.500.000.000 adet C Grubu paya ayrilmis toplam 50.000.000,00 Turk Lirasi dederindedir. Bu paylarin tamami nama yazilidir.

- Beheri 0,01 Tiirk Lirasi degerinde 25.000.000 adet C Grubuna karsilik gelen 250.000,00 Tirk Lirasit EMIN CAN YILMAZ tarafindan nakdi,
- Beheri 0,01 Turk Lirasi degerinde 25.000.000 adet C Grubuna karsilik gelen 250.000,00 Turk Lirast MUSTAFA SERHAN YILMAZ tarafindan nakdi,

- Beheri 0,01 Turk Lirasi degerinde 1.000.000.000 adet A Grubuna ve - Beheri 0,01 Turk Lirasi degerinde 1.000.000.000 adet B Grubuna ve Beheri 0,01 Turk Lirasi dederinde
500.000.000 adet C Grubuna karsilik gelen 25.000.000,00 Tiirk Lirasi TURK HOLDING ANONIM SiRKETI tarafindan nakdi,

- Beheri 0,01 Tiirk Lirasi degerinde 500.000.000 adet C Grubuna karsilik gelen 5.000.000,00 Tiirk Lirasi TURUNCU HOLDING ANONIM SIRKETI tarafindan nakdi,

- Beheri 0,01 Turk Lirasi degerinde 250.000.000 adet A Grubuna ve - Beheri 0,01 Turk Lirasi degerinde 250.000.000 adet B Grubuna karsilik gelen 5.000.000,00 Ttrk Lirasi,
- Beheri 0,01 Tiirk Lirasi degerinde 1.450.000.000 adet C Grubuna karsilik gelen 14.500.000,00 Tirk Lirasi TURK ELEKTRONIK PARA ANONIM SIiRKETI tarafindan nakdi,
olarak karsilanmistir.

Onceki sermayeyi teskil eden 20.000.000,00-TL tamamen 6denmis olup, Rehber Bagimsiz Denetim ve Ymm A.S. adina Ankara YMM odasina 34 sicil numarasi ile kayith YMM
Arslan KAYA tarafindan 06100334.005/2019-005 sayili rapor ile tespit edilmigtir.

Bu defa nakden artirilan 30.000.000,00-Turk Lirasi sermayenin 10.000.000 Turk Lirasi tescilden énce 6denmis olup, kalan 20.000.000 Turk Lirasi ise yirmidort ay igcerisinde
Oodenecektir.
Hisse senetleri nama yazildir.

Hisse senetleri muhtelif kipurler halinde bastirilabilir. Sermayenin tamami 6denmedik¢e hamiline yazili hisse senedi ¢ikarilamaz.
Bu husustaki ilanlar esas s6zlesmesinin ilan maddesine gore yapilir.

imtiyazlara iliskin Aciklama :

Toplam 2500000000 adet pay imtiyazhdir.

Toplam 2.500.000.000 adet pay imtiyazlidir. Bu imtiyazli paylarin dagilimi agsagidaki gibidir : TURK HOLDING ANONIM SIRKETI : 2.000.000.000 adet, TURK ELEKTRONIK
PARA ANONIM SIRKETI : 500.000.000 adet A ve B Grubu toplam 2.500.000.000 adet pay imtiyazlidir. Yénetim Kurulu yeni pay ¢ikariimasina karar verirken, imtiyazli veya
nominal degerinin Gzerinde (primli) pay ¢ikarabilir ve mevcut pay sahiplerinin yeni pay alma haklarini kisitlayabilir. Genel Kurul toplantilarinda, Tlrk Ticaret Kanununun 479.
maddesi uyarinca imtiyazl hisse sahiplerine oyda imtiyaz uygulanir. Buna gére A Grubu pay sahipleri her bir pay icin 15 oya, B Grubu pay sahipleri her bir pay i¢in 5 oya ve C
Grubu pay sahipleri her bir pay icin 1 oya sahiplerdir. A Grubu pay sahiplerinin 6n alim hakki bulunmakta olup, A Grubu pay sahibine 6n alim hakkini kullanip kullanmayacagina
sair yazih bildirim gonderilmeksizin tim pay turlerine dair hisse senetlerinin tUguncu kisiye ya da bagka bir grup hisse senedi sahibine devri mumkun degildir. Hisse senedini satan
pay sahibinin, 6n alim hakkini kullanmasi i¢cin A Grubu pay sahiplerine bildirilen hisse satis tutarinda kotu niyetle asiri bedel talep etmesi durumunda; sirket merkezinin
bulundugu Asliye Ticaret Mahkemesi tarafindan tespit edilen meblag tUzerinden A Grubu pay sahipleri tarafindan 6n alim hakki kullanilabilir.

7. PAYLARIN DEVRI

Bir kiginin Sirket sermayesindeki payinin yuzde 10 agsmasi veya sirket kontrollinun el degistirmesi sonucunu doguran pay devirleri Bankacilik Duzenleme ve Denetleme
Kurulu’'nun iznine tabidir. izin alinmadan yapilan pay devirleri pay defterine kaydolunmaz. Sirket sermayesinde yiizde 10 ve (zeri paya sahip olan tizel kigilerin kontroliiniin el
degistirmesi sonucunu doguran pay devirleri de Bankacilik Dizenleme ve Denetleme Kurulu’nun iznine tabidir.

8. TAHVIL VE SAIR MENKUL KIYMET IHRACI

Sirket, yurt icinde ve yurt disinda gercek ve tlzel kisilere satiimak Uzere, Sermaye Piyasasi Kanunu ve sair ilgili mevzuat hikimlerine uygun olarak, Yoénetim Kurulu Karari ile,
her turl tahvil, paya donustiralebilir tahvil, degistirilebilir tahvil, altin gimus ve platin bonolari, finansman bonosu, katilma intifa senedi, kar ve zarar ortakhdi belgesi, niteligi
itibariyle borglanma araci oldugu Sermaye Piyasasi Kurulu tarafindan kabul edilecek diger sermaye piyasasi araclari ve sair her turli sermaye piyasasi araci ihraci yapabilir.
ihrac ve ihracla ile ilgili olarak azami miktarlarin, tiriiniin, vadenin, faizin ve diger sartlarin belirlenmesi ile bu hususlarda Sirket ydnetiminin yetkilendiriimesi konusunda Sermaye
Piyasasi Kanunu uyarinca Yonetim Kurulu yetkilidir. Yapilacak ihraglarda isbu hikim ve Sermaye Piyasasi Kanunu ile ilgili mevzuatta yer verilen dizenlemelere uyulur.

9. YONETIM KURULU, UYELERIN SEGIMI VE YONETIM KURULU KARARLARI

Tark Ticaret Kanununun 408. Maddesi uyarinca Genel Kurul’ un devredilemez yetkileri sakli kalmak kaydiyla, Sirketin tim igleri ve idaresi Genel Kurul tarafindan secilecek en az
3 (ug) kisiden olusacak bir Yonetim Kurulu tarafindan Tark Ticaret Kanunu, Finansal Kiralama Faktoring ve Finansman Sirketlerinin Kurulus ve Faaliyet Esaslari Hakkinda
Yonetmelik ve is bu esas s6zlesme hukumlerine uygun olarak yuratular.

Yonetim Kurulu Gyeleri 3 yil i¢in segilebilir. Gorev suresi bitmis bulunan tye yeniden segilebilir.
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Yonetim Kurulu Gyelerinin sayisinin tespiti ve Uyelerin segimi bakimindan Genel Kurul yetkilidir. Genel Kurul gerekli gorirse Yonetim Kurulu Gyelerini her zaman degistirebilir.

Yonetim Kurulu Gyeliginin herhangi bir sebeple bosaldigi hallerde, Yonetim Kurulu kanuni sartlari haiz bir kimseyi gecici olarak segip ilk toplanacak Genel Kurul’'un onayina
sunar.

Yonetim Kurulu toplantilari, Sirketin merkezinde veya Yonetim Kurulu’'nun uygun gorecegi baska herhangi bir yerde gergeklestirilir. Yonetim Kurulunda toplanti ve karar
yetersayisi, Uye tam sayisinin salt cogunlugudur.

10. YONETIM KURULU ve SURESI
Sirketin igleri ve idaresi Genel Kurul tarafindan Tlrk Ticaret Kanunu Hukumleri gergcevesinde secilecek en az 3 Gyeden en ¢ok 7 Uyeden olusan bir yonetim kurulu tarafindan
yUrGtalir. Yonetim Kurulu siiresi 1 - 3 yil arasidir. ilk Yénetim Kurulu lyesi olarak 3 yilligina asagidakiler segilmistir.

Tirkiye Uyruklu 575******32 Kimlik No'lu , ISTANBUL / BEYKOZ adresinde ikamet eden, DENiZ DEVRIM CENGIZ Yénetim Kurulu Uyesi olarak segilmistir.
Tirkiye Uyruklu 442******16 Kimlik No'lu , ANKARA / CANKAYA adresinde ikamet eden, EMIN CAN YILMAZ Yénetim Kurulu Uyesi olarak secilmistir.
Turkiye Uyruklu 217******64 Kimlik No'lu , ISTANBUL / CEKMEKOY adresinde ikamet eden, SEMRA DEMIRCIOGLU Yénetim Kurulu Uyesi olarak secilmistir.

Tirkiye Uyruklu 259******58 Kimlik No'lu , ANKARA / ETIMESGUT adresinde ikamet eden, SERKAN AZiZ ORAL Yénetim Kurulu Uyesi olarak secilmistir.

11. SIRKETIN IDARESI VE TEMSILI

Sirketin Yonetimi ve disariya kargi temsili Yonetim Kurulu'na aittir. Sirket tarafindan verilecek batun belgelerin ve yapilacak s6zlesmelerin gegerli olabilmesi i¢in, bunlarin girket
unvani altina konmus ve sirketi temsile yetkili kisi veya kigilerin imzasini tagimasi gereklidir.

Yonetim Kurulu Gyeleri kendi aralarinda yaptiklari segimde bir baskan ve baskanin bulunmadidi durumlarda ona vekalet etmek Uzere bir bagkan vekili segerler.Turk Ticaret
Kanunu’nun yonetim kurulu baskanina toplantiya davet ve yonetim kurulu Uyelerinin bilgi alma taleplerine iliskin olarak getirmis oldugu yetkiler bakimindan yonetim kurulu
baskan vekili de yetkilidir.

Yonetim Kurulu, 6zellikle, Sirket adina dava, tahkim, her tarlt idari ve adli takip baslatabilir, sulh ve ibra iglemleri yapabilir, iflas, iflas ve konkordato islemlerinin durdurulmasi
teklifinde bulunabilir, badis yapabilir, kambiyo taahhidinde bulunabilir, garanti verebilir, gayrimenkuller Gzerinde devir ve ipotek tesisine iligkin iglem yapabilir. Gerektigi takdirde,
dcuncu kisileri bu hususlarda yetkilendirebilir.

Yonetim Kurulu, Turk Ticaret Kanununun 367. maddesi uyarinca hazirlayacagi bir i¢ yonerge ile yonetimi kismen veya tamamen yonetim kurulu Uyesi olan veya olmayan bir
veya birkag kisiye (murahhaslara) devretmeye yetkilidir. Yonetim Kurulu, hazirlayacagi bu i¢ yonerge ile murahhaslarin yetki ve sorumluluklarini tayin eder ve Yonetim Kurulu’'na
taninmis olan her turla yetki ve sorumlulugu, yine Yonetim Kurulu'nun tespit edecegi sartlar, hukimler ve kisitlamalar dahilinde ilgili kigilere devredebilir ve gerekli gérdigunde bu
yetkilerin tamamini veya bir kismini degistirip tadil edebilir veya geri alabilir. Turk Ticaret Kanununun 375. maddesi saklidir.

Tark Ticaret Kanunu’nun 370. maddesi ¢ercevesinde Yonetim Kurulu temsil yetkisini Yonetim Kurulu Uyesi olan veya pay sahibi ya da yonetim kurulu tyesi olmalari zaruri
bulunmayan bir veya birkag kigiye birakabilir. Ancak boyle bir durumda, en az bir yonetim kurulu Uyesinin temsil yetkisinin olmasi garttir.

Yonetim ve temsil gorevlerinin anilan sekilde paylastiriilmasinda Yonetim Kurulu yetkilidir.

Yoénetim Kurulu, uygun gorecegi konularda kendi uyeleri ve/veya uyesi olmayan kisilerden olusan danisma, koordinasyon, denetim ve benzeri nitelikte komiteler veya alt
komiteler olusturulabilir. Komitelerin bagkan ve Uyelerinin, toplanti dizenleme, ¢alisma ve raporlama esaslari Yonetim Kurulu tarafindan tayin edilir, dizenlenir ve degistirilir.

12. DENETGCILER
exxsesies Mersis No'lu, merkez adresi GAZIOSMANPASA MAHALLESI IRAN CAD. KARUM i$S MERKEZI Apt. NO: 21/399 CANKAYA/ANKARA olan REHBER BAGIMSIZ
DENETIM VE YEMINLI MALI MUSAVIRLIK ANONIM SIRKETI denetgi olarak segilmistir. Faaliyet Tarihleri: 1.1.2021 - 31.12.2021

Denetciler Turk Ticaret Kanunu’nun ilgili mevzuatta belirtilen gorevleri yapmakla yukamltdur.

13. TEMSILE YETKILI OLANLAR, TEMSIL SEKLI VE GOREV DAGILIMI

Temsile Yetkili Olanlar ve Temsil Sekli:

10.6.2024 tarihine kadar Turkiye Uyruklu 442******16 Kimlik No'lu , ANKARA / CANKAYA adresinde ikamet eden, EMIN CAN YILMAZ (YONETIM KURULU BASKANI) Temsile
Yetkili olarak secilmistir.

Yetki Sekli: Munferiden Temsile Yetkilidir.

10.6.2024 tarihine kadar Tirkiye Uyruklu 259******58 Kimlik No'lu , ANKARA / ETIMESGUT adresinde ikamet eden, SERKAN AZiZ ORAL (YONETIM KURULU BASKAN
YARDIMCISI) Temsile Yetkili olarak segilmigtir.
Yetki Sekli: Munferiden Temsile Yetkilidir.

Goérev Dagilimi:
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23.6.2022 tarihine kadar EMIN CAN YILMAZ Yénetim Kurulu Bagkani olarak segcilmistir.

23.6.2022 tarihine kadar SERKAN AZiZ ORAL Yénetim Kurulu Baskan Vekili olarak segilmistir.

14. YONETIM KURULU VE KOMITE UYELERININ UCRETLERI
Yénetim Kurulu baskan ve uyelerine ddenecek her tlrli huzur hakki, Gcret, ikramiye veya yillik kar payi Genel Kurul tarafindan tespit edilir.

15. DENETIM
Sirketin finansal tablolari ile yillik faaliyet raporu, ilgili mevzuata gore bagimsiz denetim yapmaya yetkili kuruluglarca denetlenir.

Bu denetciyi sirketin Genel Kurulu her faaliyet yili icin en geg o yilin 4. ayina kadar Turk Ticaret Kanunu ve ilgili mevzuata uygun olarak se¢cmekle yukumludur.

Yonetim Kurulu, Turk Ticaret Kanunu’nun 366. maddesi uyarinca, bagimsiz denetginin yani sira i¢ denetim amaciyla kendisine bagl denetim duzeni kurabilir.

16. GENEL KURUL
Genel Kurullar, olagan ve olaganustu toplanirlar.Olagan toplanti her faaliyet dénemi sonundan itibaren Ug¢ ay iginde yapilir; olaganusta toplanti ise, Sirket islerinin gerektirdigi
hallerde ve zamanlarda toplanir.

Genel Kurul toplantilarinda, Turk Ticaret Kanununun 479. maddesi uyarinca imtiyazli hisse sahiplerine oyda imtiyaz uygulanir. Buna gére A Grubu pay sahipleri her bir pay igin
15 oya, B Grubu pay sahipleri her bir pay icin 5 oya ve C Grubu pay sahipleri her bir pay igin 1 oya sahiplerdir. Pay sahibi genel kurul toplantilarina kendisi katilabilecegi gibi pay
sahibi olan veya olmayan bir temsilci de yollayabilir. Sirket genel kurul toplantilarinda, Turk Ticaret Kanununun 409.maddesinde yazili hususlar muzakere edilerek gerekli
kararlar alinir. Genel kurul toplantilari ve bu toplantilardaki karar nisabi, Turk Ticaret Kanunu hikidmlerine tabidir.

Genel kurul, sirketin merkez adresinde veya yonetim merkezinin bulundugu sehrin elverigli bir yerinde toplanir.

17. ILAN
Genel Kurul’a iligkin yapilacak olan tum ilanlar Sirket’in varsa internet sitesinde ve Turkiye Ticaret Sicili Gazetesi’'nde yayinlanir. Kanunen Sirket tarafindan ilan edilmesi zorunlu
olan diger hususlar, Turk Ticaret Kanunu’nun ilgili hukimleri ve bu kanun gergcevesinde ¢ikarilan yonetmelik, tebligler ile tabi olunacak diger mevzuatlara uygun olarak ilan edilir.

18. HESAP DONEMI
Sirketin hesap yili, Ocak ayinin 1. giinunden baslar ve Aralik ayinin 31. gund sona erer. Fakat birinci hesap yil, Sirketin kesin olarak kuruldugu tarihten itibaren baslar ve o
senenin aralik ayinin otuz birinci gunu sona erer.

19. KARIN TESPITI VE DAGITIMI

Sirketin Turk Ticaret Kanunu duzenlemelerine uygun olarak hazirladigi finansal tablolarinda yer alan net donem karindan varsa bilangodaki ge¢mis yil zararlari dusuldikten
sonra ulasilan tutar Uzerinden;

a) Turk Ticaret Kanunu’nun 519. maddesi uyarinca, toplam genel kanuni yedek akge tutari 6denmis sermayenin %20’sine ulasincaya kadar %5 genel kanuni yedek akge ayrilir,
b) Kanunu’nun 519’uncu maddesinin ikinci fikrasinin (c) bendine uygun olarak %5 oraninda birinci temettu ayrilir.

c) Bakiye kisim Genel Kurul'un tespit edecegi sekilde dagitihr veya olaganustl yedek akge olarak ayrilarak gegmis yil karlarina ilave edilir.

d) Turk Ticaret Kanunu’nun 519. Maddesinin ikinci fikrasinin (c) bendi uyarinca, pay sahiplerine yuzde bes oraninda kar payi édendikten sonra, kardan pay alacak kisilere
dagitilacak toplam tutarin yizde onu, genel kanuni yedek akceye eklenir. Kar payinin ve/veya bilangodaki dagitiimamis karlarin sermaye artirimi suretiyle pay senedi olarak
dagitiimasi durumunda genel kanuni yedek akge ayrilmaz.

Kanuni yedek akgeler toplaminin gikarilmig sermayenin yarisini agsmis olmasi durumunda, Genel Kurul, ¢gikarilmig sermayenin yarisini agan kanuni yedek akgelerin ne sekilde
kullanilacag! hususunu serbestce karara baglayacaktir.

20. SIRKET PERSONELI ICIN VAKIF
Sirket, memur, hizmetli ve isgileri icin Turk Ticaret Kanunu’nun 522.’nci maddesinin 6ngdrdugu nitelikte vakif kurabilecegdi gibi bu kapsamda kurulan vakiflara da katilabilir.

21. YEDEK AKGE
Yedek akgelerin ayrilmasi hususunda Turk Ticaret Kanununun 519 ila 523. maddeleri hukumleri uygulanir.

22. KANUNI HUKUMLER
Bu Esas Soézlesmede yazili bulunmayan hususlar hakkinda Turk Ticaret Kanunu ve 6361 sayili Finansal Kiralama, Faktoring ve Finansman Sirketleri Kanunu ile ilgili mevzuat
hukdmleri uygulanir.

KURUCULAR

Sira No Kurucu Uyruk imza

1 TURK HOLDING ANONIM SIRKETI TUORKIYE
2 TURUNCU HOLDING ANONIM SIRKETI TUORKIYE
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TURK ELEKTRONIK PARA ANONIM SIRKETI TUORKIYE

EMIN CAN YILMAZ TUORKIYE

MUSTAFA SERHAN YILMAZ TURKIYE
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